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Offre d’emploi : Travailleur.euse de rue jeunesse
Prévention CDN-NDG est à la recherche d’un.e travailleur.euse de rue pour intervenir auprès des jeunes de 12 à 25 ans dans le quartier Côte-des-Neiges.

 Description de tâches :
· Assurer une présence dans les milieux fréquentés par les jeunes
· Identifier les jeunes vulnérables et créer des liens de confiance avec elles et eux afin de créer un climat propice à l’intervention
· Identifier les besoins des jeunes rencontré.e.s et intervenir en fonction de ces besoins

· Effectuer des suivis et accompagner les jeunes dans leurs démarches vers une meilleure qualité de vie
· Référer et accompagner les jeunes vers les ressources adéquates
· Participer à la coordination d’un projet d’animation dans les parcs durant l’été, et superviser l’équipe d’animation

· Animer des ateliers de passage primaire-secondaire dans les classes de 6e année des écoles du quartier

· Travailler en collaboration avec les membres de l’équipe de Prévention CDN-NDG
· Travailler en partenariat et entretenir un réseautage avec les organismes et institutions du quartier
· Participer aux rencontres de l’équipe d’intervention de proximité

· Participer aux rencontres du comité d’intervenant.e.s terrain en itinérance du quartier
· Produire un rapport d’activités mensuel et annuel
Exigences :
· Posséder une expérience pertinente en intervention
· Posséder une expérience pertinente auprès des jeunes ou avoir une bonne connaissance des enjeux jeunesse

· Diplôme collégial ou universitaire en intervention ou dans un domaine connexe (un atout)

· Faire preuve d’ouverture et d’empathie et avoir une bonne capacité de non-jugement
· Autonomie, initiative, organisation, sens des responsabilités et grande capacité d’adaptation
· Avoir une expérience ou une connaissance du milieu communautaire et multiculturel
· Être bilingue (français et anglais), une troisième langue est un atout
· Connaître le quartier Côte-des-Neiges (un atout)
Conditions de travail :
· 35 heures/semaine 
· Salaire : 18,00 $ / heure 
· Début de l’emploi : 21 octobre 2019

· Horaire de travail flexible de jour et de soir, occasionnellement la fin de semaine
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur CV et une lettre de présentation en spécifiant le titre à l’attention de Annie Thifault à l’adresse annieprevndg@gmail.com
Date limite pour déposer une candidature : lundi 23 septembre
Les personnes retenues devront être disponibles pour une entrevue dans la semaine du 30 septembre
Prière de ne pas nous contacter. Seuls les candidat.e.s retenu.e.s seront contacté.e.s.

